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1. INTRODUCCION

Contexto socioeducativo.

El CEP Menéndez Pidal se ubica en Bembibre. Es un nucleo urbano, con unos 8.000
habitantes censados, de los que alrededor del 15% son de origen inmigrante. Se la
considera "la capital del Bierzo Alto ", por ser la poblacién con mayor nimero de
habitantes de la zona

Cuenta para atender a su poblacidon infantil y juvenil con 3 Colegios Publicos (1 de E.P; 1
de E.I.P. y otro de Infantil) y 1 Concertado (que ofrece Infantil, Primaria y E.S.O), y 2
Institutos Publicos, de E.S.O. y Bachillerato, ofreciendo diferentes tipos de Ciclos
Formativos de grado Medio y Superior.

La mayor parte de las familias desarrollan su actividad en los sectores secundario y
terciario, situdndose su renta per capita en la franja media y media-baja de la
Comunidad. Cuenta también con un importante porcentaje, de poblaciéon de origen
inmigrante: portugueses, caboverdianos, pakistanies... que actualmente han
experimentado un ligero aumento con la incorporacion de inmigrantes de otros paises
europeos del Este, como rumanos, bulgaros etc. con bajos niveles de renta y en la
actualidad un alto nivel de desempleo.

Dentro de Bembibre, el Colegio esta situado de tal forma que tiene bajo su radio de
accion los barrios del centro del casco urbano, por lo que es muy demandado por los
padres. Las principales actividades econémicas se centran en la mineria, construccién y
servicios. Debido a la crisis de los dos primeros sectores, se dan situaciones de paro
ciclico por un lado y por otro, existe un alto porcentaje de pensionistas jévenes,
derivados de la regulacidn minera.

La mayoria de familias demuestran interés y preocupacion por la educacién de sus hijos,
e hijas y colaboran con el Centro, bien a través de la A.M.P.A., del Consejo Escolary /o
de las entrevistas con el profesorado. De hecho, la cifra de socios del AMPA es muy alta
(80%) en comparacién con otros colegios del entorno.

Como recursos culturales, Bembibre cuenta con: un Centro de Educacién de Adultos,
gue organiza programas especificos, Biblioteca Publica, Sala de Exposiciones, Museo
Municipal histérico y etnogréfico (con un taller de costura en la parte baja del edificio),
ademas del teatro municipal Benevivere que siempre colabora con la comunidad
educativa para celebraciones escolares, graduaciones organizadas por el AMPA,
certamen de villancicos, etc... También estd ubicado en Bembibre el Centro de Salud,
que coordina las campafias de sanidad escolar de la zona, y el C.E.A.S. (integrado por
dos trabajadores sociales y una animadora socio-comunitaria).

El Colegio quiere ser un centro de referencia en la formacién de sus alumnos, en el
ambito académico, en el descubrimiento de la vocacidn personal y en la formacién en
los valores de solidaridad, respeto y esfuerzo. La visién que nos impulsa es la apuesta
por la innovacién y sentimos la necesidad de integrar en nuestro proyecto educativo
la formacién en vy para las TIC.
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La disponibilidad de la informacién de manera masiva, global y muy facilmente
accesible, y la rapida evolucién cientifica y tecnoldgica en nuestra sociedad, plantea
nuevos retos para el sistema educativo. De ahi la necesidad de la transformacion digital
de los centros, entendida como un conjunto de actuaciones orientadas a la mejora y
modernizacién de los procesos, los procedimientos, los habitos y comportamientos de
nuestra organizacién y de nuestras comunidades educativas que, haciendo uso de las
tecnologias digitales, mejoren su capacidad de hacer frente a los retos de la sociedad
actual.

Por otra parte, las organizaciones educativas tienen la necesidad de revisar sus
estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la innovacién y sacar
el maximo partido de las tecnologias de la informacién y comunicacion, y de los recursos
educativos digitales.

En nuestro colegio buscamos que nuestros alumnos adquieran un buen nivel de
competencia digital, entendiéndola no como un fin en si mismo sino como un conjunto
de habilidades que favorecen los aprendizajes. Impulsamos la incorporacion de las TIC
en todas las dreas, generando contextos de aprendizajes reales que potencian la
cooperacion y la autonomia del alumno. Fomentamos un uso basado en el respeto al
otro, critico y seguro de las TIC con el fin de utilizarlas como medio para resolver
problemas, favorecer las relaciones sociales y tener una respuesta responsable ante

cualquier acontecimiento relacionado con ellas, tanto en el dmbito publico como 4
privado. Las TIC en nuestro centro son una herramienta mas al servicio del proceso
educativo.

Debemos tener en cuenta que no solo debemos trabajar las TIC, también debemos dar
un paso mas y es utilizar dichas tecnologias para el aprendizaje y conocimiento, es decir
desarrollar las TAC.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

Para analizar la situacién del centro se han llevado a cabo diferentes reuniones tanto
entre los maestros del centro como con los padres. Ademas de las reuniones, se ha
utilizado un FORMS que se ha enviado a las familias en el que se analiza la situacion
inicial de las familias en una doble vertiente: Competencia digital y recursos disponibles.
A continuacidn, se adjunta el FORMS utilizado, asi como las respuestas de las familias
gue lo han realizado.
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FORMS:
https://forms.office.com/Pages/DesignPage.aspx?origin=OfficeDotCom&lang=es-
ES&route=Start##Formld=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMbnElIhdZmOdGtQZRsknmE19U
QlcAMjlFQjVQNK5JOEZOWTBNSINCUFJVQy4u

ANALISIS DE LAS RESPUESTAS DE LAS FAMILIAS:

1. 1. ;Cuantos hijos en edad escolar tiene la unidad familiar con necesidad de usar los medios
tecnoldgicos para realizar algun trabajo o tarea de clase?

Més detalles @ Insights
@ 68
9 25
®: 0
(X! 0
® +ded 0
2. ;Dispone de los diferentes tipos de dispositivos a continuacion indicados? Marque todas las @
opciones.
Mas detalles
@ Telsfono 87

. Qrdenador personal 76
@ Teblet 81 ‘
Se puede comprobar como la mayoria de las familias dispone de diferentes dispositivos

que facilitan el uso de las TIC en casa. Ademas, en el caso de que sea necesario el centro
dispondria de dispositivos que prestara a los alumnos.

3. ¢Dispone en su domicilio de conexion a internet?

Mas detalles @ Insights

. Si 91
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4. ;Disponen de correo electronico?
Maés detalles

[ 93
® o 0

5. ¢Qué medios tecnolégicos utilizan para contactar con el centro o recibir informacién de él?
Marque todas las opciones

Mas detalles
100
@ Pigina web del centro 51
. Correo electronico 30
@ Redes sociales 8
@ Aulavirtual 70
@ Class dojo 91

@ WhatsApp 63 .

Como se puede comprobar en las respuestas de las familias, el medio del centro que
menos utilizan son las redes sociales, por ello desde el centro se establece como objetivo
prioritario el impulso de las mismas.

6. ;Conocen la plataforma MOODLE (aula virtual) para el trabajo telematico con el alumnado?

Més detalles @ Insights
o5 72
® No 21
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7. Siendo el 1 el nivel mas bajo y el 5 el mas alto. ;Como calificaria usted su nivel de competencia

yy

digital?

Mas detalles

[ N 2
o: 6
CE 34
X 29
¥ 21

La otra herramienta que se ha utilizado para la autoevaluacién ha sido el SELFIE, el cual
ha sido realizado (por dos veces) por alumnos, maestros y equipo directivo.

En el ANEXO se incluyen los resultados de los dos SELFIEs realizados hasta el momento.
A partir del curso que viene se realizard un SELFIE anual.

= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

ANALISIS DAFO

DEBILIDADES AMENAZAS

e Dificultades técnicas para el uso de
las TIC
(y algunos ordenadores no
funcionan correctamente).

e Mal funcionamiento de la red en
ocasiones.

e Mucho tiempo para rellenar los
aspectos y documentos sobre el
plan que no tienen a veces mucha
funcionalidad de cara al proceso
de ensefianza aprendizaje.

e Necesidad de mejorar los
conocimientos en TIC.

e Mejora del sistema de organizacidn
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e Reduccién en el nUmero de alumnos en
los préximos afios.

Cambios legislativos.

e Imposicidn de burocracia, que ralentiza
la ejecucion de proyectos.

Nivel de partida del alumnado en
conocimientos TIC.

e Bajas sin cubrir por parte de la
administracion.

Desigualdades sociales ya que la
tecnologia no es accesible a todas las
familias/comunidad docente.

Problemas derivados de la falta de
control de la informacién que se
encuentra en la red y el posible mal uso
que se derive de ella.

Algunos fallos en conexion de Internet
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES

e Implicacién del Profesorado.

e Implicacion del Equipo Directivo
Capacidad de trabajo del claustro.
Capacidad de trabajo del Equipo

e Implicacion mayor de las familias.

e Implicacion mayor del profesorado.

e Facilidad para recoger y gestionar datos.
e Participacion de la administracion

B8 comemio st & Junta de
DE ESPANA DE EDUCACION % = =
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Directivo
Atencion a la Diversidad (desdobles
y grupos flexibles)

Aceptar la novedad como valor

positivo.

Mejora de la formacién del

profesorado

Actividades consensuadas de

fomento de las TIC.

Estabilidad del profesorado del

centro.

e Vias de informacion a las familias
(pdgina web, Teams, correo
electrdnico...)

e Riqueza y variedad de proyectos

publica.
e Implicacion del entorno social.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Objetivos de dimensidn educativa.

El objetivo fundamental es que los alumnos adquieran la mayor competencia digital
posible, esto se pretende conseguir a través de la SECUENCIACION COMPETENCIA
DIGITAL, esta secuenciacidn se presenta en los apartados siguientes del plan.

Ademas, a nivel educativo se pretenden desarrollar los siguientes objetivos:

1. Desarrollar estrategias y metodoldgicas propias de las areas para abordar los
procesos de E — A, con especial atencién a entre otras a la utilizacién de
nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.

2. Facilitar al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo la
utilizacidon de contextos de aprendizaje con las TIC, en entornos adaptados a
sus caracteristicas y estilos de aprendizaje.

3. Preparar materiales TIC para su utilizaciéon con el alumnado y reflexionar
sobre los cambios metodolégicos y organizativos que hagan posible dicha
integracion.
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4. Aumentar la competencia digital del alumno.

5. Utilizar metodologias activas para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, facilitando el uso de estas metodologias como medio de
fomentar el trabajo cooperativo y colaborativo.

6. Adquirir las diferentes habilidades y destrezas desarrolladas a través de la
secuenciacion de la competencia TIC.

Objetivos de dimensidn organizativa:

1. Dinamizar el plan de trabajo entre los diferentes responsables del
centro a través de TEAMS, ONEDRIVE, GRUPOS DE WHASTAPP.

2. Definir espacios de aprendizaje virtuales y fisicos para aprovechar u
optimizar el usode las tecnologias de aprendizaje digital.

3. Actualizar los documentos del centro en relacién al plan TIC

4. Abrir el centro a agentes externos que mejoren la Competencia Digital
del alumnadoen el aspecto de la seguridad: Personas expertas en
seguridad digital, Derecho, Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado,
Policia Local y Autondmica, para el uso seguro de las redes, asi como
de personas, organismos y entidades que puedan resultar sumativas.

Objetivos de dimensién tecnoldgica:

1. Definir el equipamiento tecnolégico a utilizar en cada nivel educativo
y elaborar el trabajo secuenciado para cada uno de los niveles
educativos.

2. Asegurar una infraestructura adecuada para el correcto
funcionamiento de todo el equipamiento tecnolégico del centro y
planificar la mejora continua (conectividad, pizarras digitales, cafiones,
pantallas, ordenadores...), actualizando el Protocolo TIC

3. Planificar el equipamiento del personal, teniendo en cuenta su actualizacién.

4. Establecer un sistema de mantenimiento que asegure el
funcionamiento adecuado de todos los dispositivos.

5. Desarrollar un plan de puesta en marcha de los dispositivos de los
alumnos, con unaconfiguracidn especifica de acceso individualizado
para el desarrollo de sus actividades dentro del centro, y una politica
de uso correcto de las tecnologias, con establecimiento de normas
para el uso adecuado de estos espacios y equipamiento y seguimiento
del uso educativo de las mismas.
6. Formar e informar sobre la politica de privacidad y seguridad digital del centro.
7. Desarrollar un plan de acogida para la atencién al nuevo profesorado que
llegue al centro y necesite formacién sobre la forma de trabajar las TIC.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

ELABORACION:
- CURSO ACADEMICO 2021-2022
APLICACION

- CURSO ACADEMICO 2021-2022 HASTA EL CURSO 2024-2025

IMPLEMENTACION, REVISION Y MEJORA
- CURSOS ACADEMICOS: 2022- 2025

APROBACION ORGANOS COMPETENTES DEL CENTRO:

Organo competente Fecha de aprobacion/presentacion
Equipo Directivo 24/03/2022
Claustro profesores 28/03/2022
10
Consejo escolar 04/04/2022

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Estrategias de difusidn del plan:
- Publicacién en pagina web del centro.
- Presentacion en Claustro y Consejo Escolar.
- Triptico en el Plan de Acogida.

- Post en RRSS (Facebook y Instagram) sobre las actividades del Plan que se

desarrollan en el Curso.

Proceso de dinamizacion:

- Analisis y planificacién del plan.

- Ejecucidn y seguimiento continuo del plan.

- Evaluacién y propuestas.

- Incorporacién en diferentes documentos del centro.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades

EQUIPO DIRECTIVO

El Equipo Directivo es el responsable ultimo de todas las acciones que se llevan
a cabo en elcentro en relacién a la integracion de las TIC. No obstante, las
decisiones se tomaran en colaboracidn con el equipo TIC.

EQUIPO TIC
Integrado por el Equipo directivo (David Vega Cobo, Maria Elena Garcia
Mogrovejo e Ignacio Javier Lopez Casasola) y el coordinador TIC de cada uno de
los ciclos. El coordinador del primer ciclo es: Beatriz Ferrerias Guerrero. El
coordinador del segundo ciclo es: Rosa Maria Olano Prieto. El coordinador del
tercer ciclo es: Maria Isabel Fernandez Merayo. Encargado de las tareas de
planificacion, realizacidn, seguimiento y evaluacion de todo lo relacionado con
los procesos de ensefianza de las TIC.

11
WEBMASTER : El webmaster del centro es el director y sus funciones son las
siguiente:

- Gestionar y dinamizar la pagina web y redes sociales del centro. Se
actualiza constantemente.

- Alentar a los diferentes miembros de la comunidad educativa para
nutrir de noticiasy publicaciones diversas la pdgina web y redes
sociales del centro.

- Gestionar, mantener y actualizar los repositorios del centro vinculados
a pagina weby redes sociales cumpliendo todas las medidas de
proteccién y seguridad digital. La actualizaciéon del a pagina web es
constante.

COORDINADOR TIC DEL CENTRO: El coordinador TIC del centro es el director y
sus funciones son:
- Apoyar la integracién de las TIC en el Centro
- Asesorar al profesorado sobre nuevas tecnologias en el ambito c
actividades educativas y curriculares.
- Coordinar la gestidn de las diferentes redes.
- Velar por la seguridad de los equipos y redes informaticas y por la
correcta utilizacién por parte de los miembros de la Comunidad
Educativa.
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COORDINADOR DE FORMACION: El coordinador de formacién del centro es el jefe de
estudios y sus funciones son:
- Planificar y coordinar los cursos o seminarios, para el desarrollo del
Plan de formacién del centro.

COORDINADORES TIC DE LOS CICLOS: las funciones de los coordinadores TIC de los
diferentes ciclos son:
- Recoger las incidencias para comunicarlo al responsable correspondiente.
- Integracion de las TIC en las diferentes areas.
- Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes
multimedia, Internet, y otros medios, su utilizacidn y desarrollo en el
aula. Revisar y dar a conocera los companeros los nuevos programas.
- Motivar y facilitar el trabajo de todos los compafiieros, e intentar
ayudar en la elaboracién de actividades para los alumnos.
- Recoger, analizar y cualquier material susceptible de ser incluido en Ia
pagina web del Centro y/o los recursos didacticos.
- Seguimiento del profesorado de nueva incorporacién en la integracion de las
TIC.
12
COORDINADOR DE REDES SOCIALES: El coordinador de redes sociales es Jose Manuel
Rodriguez Marcufio y su funcidn es:
- Recoger y publicar las diferentes trabajos y acciones que se realicen sobre las
TIC.

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO: El coordinador de mantenimiento es el director y
su funcidn es:

- Puesta a punto de los equipos digitales de aula.

- Puesta a punto de los ordenadores disponibles para el uso del profesorado.

- Organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone el centro y
mantenerlos operativos y actualizados.

- Supervisar la instalacién, configuracion y desinstalacion del software,
velando siempre por la utilizacién del software del que tenemos
licencia.

- Registrar y evaluar las incidencias en el material informatico o de
instalaciones, para solucionarlas o derivarlas al servicio técnico a través
de la administracidn, realizando el seguimiento correspondiente.

Para registrar las incidencias se utiliza el siguiente formulario, el cual se envia
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posteriormente al responsable de mantenimiento.

HOJA DE REGISTRO DE INCIDENCIAS TIC
TIPO DE INCIDENCIA (Marcar la opcién concreta) Persona que
R reporta la
Software Hardware EEEE Uso de Internet . p .
recursos incidencia
DESCRIPCION INCIDENCIA Fecha de
incidencia
Persona que
PROPUESTA DE RESOLUCION aporta la
resolucion
13
SOLUCION DE LA INCIDENCIA (Pueden indicarse varias)
. . Es necesario Su solucion
Se soluciona No se soluciona Se elevaala
. elevarla a otros depende de
con la con la Comision TIC ..
estamentos servicios
propuesta propuesta para su resolver
para resolver externos

RESPONSABLE DE LICENCIAS DIGITALES: El responsable de licencias digitales es
el director y sus funciones son:
- Solicitar a las editoriales las claves de acceso al material didactico digital.
- Facilitar al profesorado las claves de acceso al material didactico digital
facilitada porlas editoriales.
- Resolver las dificultades que puedan surgir en relacién con el

funcionamiento del material

diferentes dispositivos.
- Ejercer de intermediario entre la editorial y los usuarios de licencias

didactico digital

instalado en los

digitales encualquier otra situacion que lo requiera.
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RESPONSABLE DEL PLAN TIC: El responsable del Plan TIC es el jede de estudios y
sus funciones son:
- Coordinar, en colaboracién con el resto del equipo TIC, la elaboracion,
despliegue yevaluacién del plan TIC de centro.
- Garantizar la integridad, coherencia y actualizacion de todos los
documentosvinculados al Plan TIC de centro.
- Velar por el adecuado despliegue de las diferentes fases del Plan TIC de centro.
- Elaborar/seleccionar los formularios de evaluacion del plan TIC,
distribuirlos y realizarel informe de resultados.
- Realizar todas las gestiones necesarias para la certificacion TIC del centro.
- Planificar acciones de difusién del Plan TIC de centro entre los
miembros de lacomunidad educativa.

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidén con los documentos y planes institucionales.

El centro incorpora en los documentos institucionales los aspectos mas relevantes sobre
el tratamiento que se da a las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

Las TIC, como linea prioritaria del centro, tienen un papel fundamental en todos los
documentos institucionales del colegio.

El Proyecto Educativo del Centro, contiene un resumen de todos los documentos
institucionales que se explican a continuacién. Ya que es el punto de partida para todos
ellos, es por ello que el PEC hace multiples referencias a las TIC. Para evitar duplicidades
pasamos a exponerlas de forma pormenorizada en el apartado correspondiente a cada
documento institucional.

14

En la Programacion General Anual, se incluye las TIC como objetivo prioritario. Se
consideran las TIC unos de los puntos a evaluar en las Comisiones de Coordinacién
Pedagdgica programadas. Se establece el Coordinador TIC del Centro asi como los
objetivos a desarrollar, las actividades mediante las cuales se pretende conseguirlos, los
profesores/as implicados en cada uno de ellos, la temporalizacién de los mismos vy los
indicadores a través de los cuales se va a cuantificar su consecucién. Y se incluyen
actuaciones y propuestas complementarias de fomento y adquisiciéon de pautas de
seguridad y confianza digital de la comunidad educativa.

En el Reglamento de Régimen Interior del centro se incluyen las normas respecto a los
usos y definicion de criterios compartidos en la utilizacién de las nuevas tecnologias
(teléfonos moviles, aparatos reproductores, smartwacht, videojuegos, etc.), tanto en la
actividad académica como cuando no sirvan a los fines educativos del colegio en
actividades complementarias, extraescolares, comedor escolar y programa
madrugadores. Y ademas el centro difunde y pone a disposicion la "Guia de buenas
practicas TIC para las familias" editada por la Junta de Castilla y Ledn, para fomentar el
buen uso de las nuevas tecnologias tanto dentro de nuestro centro como en los hogares
de nuestros alumnos. También se incluyen los procedimientos a seguir por el alumnado
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y profesorado para la utilizacion de los recursos TIC y se establece la figura del
Responsable de medios informaticos, definiendo sus funciones y criterios de
coordinacidn. Y, por ultimo, se establece también la utilizacién de otros dispositivos
electrdénicos o tecnoldgicos distintos de los propuestos por el centro.

En el Plan de Convivencia se incluye como medida especifica para los casos de
alteraciones de comportamiento, maltrato entre iguales y conflictos asociados a las
tecnologias de la informacion y comunicacién, el desarrollo del Plan de Seguridad y
Confianza Digital incluido dentro del Plan de Integracion didactica de las TIC en el centro.

En las Programaciones Didacticas se recogen los criterios generales de etapa vinculados
a la competencia digital como elemento transversal.

En el Plan de Mejora que este curso lleva por titulo “HERRAMIENTAS TIC ESCUELA -
FAMILIA”.

= Propuestas de innovacion y mejora:
o Implementacion de utilizacién de las redes sociales
o Mejorar el mantenimiento de los equipos

ACCION 1: Implementacién e utilizacién de las redes sociales
. Recoger informacion susceptible de ser publicada en las 15
Medida . .
diferentes redes sociales
Estrategia de Recoger informacion de las actividades desarrolladas en el
desarrollo centro.
Responsable Coordinadores TIC y Coodinador de redes sociales
Temporalizacion A lo largo de todo el curso
ACCION 2: Mantenimiento de equipos tecnolégicos
Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnolégico.
Estrategia de Realizar propuestas de mejora en CCP.
desarrollo
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacion A lo largo de todo el curso

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
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GOBIERNO
DE ESPANA

* Proceso de integracion diddactica de las TIC.

Como objeto de aprendizaje:

o Programacién de contenidos sobre el uso y seguridad de los
recursos digitales en diferentes unidades de las programaciones
didacticas de cada etapa.

o Diseino de unidades didacticas sobre programacion y robdtica en
las programaciones didacticas de cada etapa.

o Programacién de actividades, seminarios y charlas de formacidn
en colaboracién con otras instituciones y organizaciones (Plan de
Seguridad y Confianza Digital en el Ambito Escolar, Plan director
para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros
educativos y sus entornos, ...)

o A través del plan de mejora se han dado diferentes charlas a los
padres para ayudarles en todos los aspectos necesarios que se
vinculen al uso de las TIC.

Como entorno para el aprendizaje:

16
o Generalizacion del uso de Office 365 fomentando su uso como

entorno colaborativo de aprendizaje que da soporte a la
metodologia cooperativa.

Como medio para el acceso al aprendizaje:

o Uso de Office 365 para publicar contenido variado y proponer tareas
personalizadas.

o Empleodel correo de correo personal.

o Uso de aula virtual del centro.

= Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.
o Uso de aula virtual del centro para todos los alumnos del centro
sin exclusidn, incluyendo actividades especificas para los alumnos
con necesidad especifica de apoyo educativo.

= Propuesta de innovacién y mejora:
o Mayor coordinacién intranivel e interciclo a la hora de desarrollar los
procesos de ensefianza — aprendizaje vinculados a las TIC.
o Disefio de unidades didacticas sobre programacion y robdtica en
las programaciones didacticas de cada etapa.
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ACCION 1: Mayor coordinacién intranivel e interciclo a la hora de desarrollar los
procesos de ensefianza — aprendizaje vinculados a las TIC.

En las diferentes reuniones de nivel y de ciclo establecer

Medida mecanismos de coordinacion para mejorar los procesos de

ensefanza — aprendizaje.

Estrategia de . . L
& Establecer mas reuniones de coordinacion.

desarrollo
Responsable Todo el claustro.
Temporalizacion A lo largo de todo el curso

ACCION 2: Disefio de unidades didacticas sobre programacién y robdtica en las
programaciones didacticas de cada etapa.

Medida Formacién respecto a programacion y robdtica
Estrategia de . L . -
& Solicitar coordinacidn sobre programacion y robética al CFIE
desarrollo
17
Responsable Todo el claustro
Temporalizacion A lo largo de todo el curso.

3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.
Con el fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos las siguientes
herramientas:
- Evaluacion inicial de la competencia digital a través de reuniones.
- EVALUACION SELFIE periédica. Durante este afio se han realizado dos
SELFIEs y se realizara un tercero en el tercer trimestre y a partir de
afio que viene se realizard una vez al afio.

Con la informacién buscamos empezar a tomar decisiones en el dmbito de la formacion.
Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC
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La formacidén se produce de las siguientes formas:

- Formacién en centro (llevamos varios afios realizando planes de
mejora, todos ellos con la intencién de mejorar tanto la competencia
digital de los profesores como la de los alumnos).

- Participacién individual en cursos organizados por la Junta de Castilla
y Ledn, que reciben la oportuna difusién.

- Se han subido tutoriales para la utilizacién de diferentes aplicaciones
=  Genially:

https://www.youtube.com/watch?v=jrsiQ5UYWBE&t=1238s
= Crear video desde powerpoint:
https://www.youtube.com/watch?v=1exQ4IcK6TA&t=205s
= Screencastify:
https://www.youtube.com/watch?v=gWL6TEg5yHo

= Quizizz:
https://www.youtube.com/watch?v=pHXnnzQjs1A
= Padlet
https://www.youtube.com/watch?v=XmwITFtddPs
=  Kaizala
https://www.youtube.com/watch?v=REQA aljlo4 18

Estrategias de acogida y apoyo a la integracidén y adaptacién del profesorado al contexto
tecnolégico-educativo del centro.

Contamos con los sistemas de comunicacién interna adecuados para que la informacion
sea fluida. Utilizamos correo electrénico, whatsapp, teams, aula virtual.

El centro suministra a los docentes los medios necesarios (infraestructuras, licencias)
para poder desarrollar su formacién y sus competencias, asi como la elaboracién de
materiales digitales para la docencia.

Para dar respuesta a las nuevas incorporaciones que acontecen al comienzo de cada
curso escolar se ha establecido un Plan de Acogida de Nuevas Incorporaciones que se
llevard a cabo durante el mes de septiembre de cada curso escolar, pudiéndose alargar
durante algin mes mas, si la situacidn asi lo demandara.

Los objetivos del Plan de Acogida de Nuevas Incorporaciones son:

* Dar a conocer los métodos y formas de trabajo digital

* Conocer el plan de formacién del centro llevado a cabo en los uUltimos afios
asi como el del presente curso

* Mostrar la utilidad de conocer el nivel de competencia TIC del docente
como punto de partida
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https://www.youtube.com/watch?v=jrsjQ5UYWBE&t=1238s
https://www.youtube.com/watch?v=1exQ4IcK6TA&t=205s
https://www.youtube.com/watch?v=gWL6TEg5yHo
https://www.youtube.com/watch?v=pHXnnzOjs1A
https://www.youtube.com/watch?v=XmwlTFtddPs
https://www.youtube.com/watch?v=REQA_aJjJo4

Dar a conocer posibilidades de formacién en relacion al uso de las TIC
Mostrar y utilizar herramientas de trabajo TIC de uso diario

Conocer, poner en marcha y utilizar el Aula Virtual

Conocer el sistema de comunicacion TIC que tiene el centro en relacién a la
comunidad educativa en general y entre el profesorado en particular.

Estos objetivos podran verse ampliados en funcidon del nivel de las nuevas
incorporaciones, al igual que los contenidos a desarrollar. Los contenidos a desarrollar
son los siguientes:

*

Herramientas digitales de uso diario

Aula virtual

Kaizala

Redes sociales

Manejo y uso de las Pizarras Digitales interactivas del centro

Plan de formacién del centro

Contenidos TIC incorporados dentro de las programaciones didacticas y la
propuesta curricular del centro.

Este plan se desarrollara a lo largo del mes de septiembre de cada curso escolar
a través de al menos, dos sesiones presenciales. Estas sesiones presenciales seran
impartidas por el responsable TIC del centro, o aquel/aquella persona designada para
ello por la direccidn del centro.

La evaluacion de este plan, se llevard a cabo a través del contraste de
experiencias con las personas implicadas. Con esa informacién, la comision del Plan TIC
se reunird y determinara los resultados de la aplicaciéon de este plan, las posibles
actuaciones posteriores a realizar, y la adaptacién del mismo, si fuese necesaria, para el
siguiente curso.

Propuesta de innovacién y mejora:
- Deteccion de necesidades formativas.

ACCION 1: Deteccién de necesidades formativas
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El coordinador TIC se reunira con el claustro de profesores para

Medida . L
detectar las necesidades de formacidn del profesorado.

Estrategia de
desarrollo
Responsable
Temporalizacidn

Solicitar formacion al CFIE

Coordinador de formacion

Tercer trimestre

3.4. Procesos de evaluacion.
= Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

La principal estrategia de evaluacion resulta la observacién directa y sistematica de la
competencia de los alumnos, se les hacen diferentes propuestas de trabajo para
posteriormente evaluar sus producciones. Se utilizan procedimientos como:
Observacién directa, analisis de las producciones de los alumnos, intercambios orales
con los alumnos, grabaciones en video, etc. Toda la informacién recogida se anota en
diferentes instrumentos de evaluacién como por ejemplo el diario del profesor o
diferentes listas de control y rubricas. Todo esto estd sometido a una evaluacién
formativa, en la cual durante el proceso de ensenanza aprendizaje se le da al alumno
feedback continuo sobre su evolucion en cuanto a la competencia digital.

EJEMPLO DE RUBRICA PARA POWER POINT

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia
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RUBRICA DE EVALUACION DE

PRESENTACIONES CON POWERPOINT

FECHA: CURSO: TIEMPO:

NOMBRES DEL ALUMMADO QUE

REALIZA EL POWERPOINT:

TITULO DE LA PRESENTACTION:

0 = mal 1= regular 2 = bien 3 = muy bien

4 = excelente

CRITERICS VALORACIOM DIAPOSITIVAS

TOTAL
1|2|3|4| sobre

1. Presentacién: En la primera diapositiva aparece el titula, autor y curso

2. Aspectos téenicos: Las diopositivas contienenfrases cortasy fdciles de
leer. tamafio y color de la letra adecuado, fonde que facilita la lectura,
equilibrio entre imagen y texto y. contiene imdgenes de calidod.

3. Organizacién de la informacidn del PowerPpoint- Es coherente y puzde
seguirse con facilidad.

4. Sintaxiz y ortografia: Las diapositivas carecen de errores gramaticales
u ortogrdfices y estdn redoctadas wtilizande sus propias palabras.

5. N9 diapesitivas: La presentacidn contiene el nimero minimo de
diapositivas exigidas en la actividad.

CRITERIOS VALORACION DEL SRUPC QUE PRESEMTA EL POWER POINT 21

&_ Explica ufilizando la diapositiva comareferencia sin detenerse a learla.

7. La presentacidn es interesante y demuestra creatividad yoriginalidad.

8. El grupe demuestra dominio del tema y consigue atraer laatencidn del

publico.

9. El tono de voz es alfo y relajado. o postura corporal es correcta e

incorpora el humor si el tema lo permite.

10. Concluye la exposicidn haciendo referencia a las fuentes utilizadas para

la realizacion del PowerPaint.

Media del total sobre 10
TOTAL sobre 10 - para Qes O para 12525 para 2 55, para 3es7.5 ypara 425 10
Comentarios adicionales del profesoradeo:
Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales.
El claustro de profesores ha decidido que siempre que sean posibles se primara el uso
instrumentos de evaluacion presenciales. Caso de no presencialidad, promovemos el
uso de evaluacion mediante creaciones de los alumnos en comun o exposiciones orales
en videollamadas o con video grabaciones, y formularios de evaluacioén realizados con
Google Forms. En todos los casos sugerimos el uso de diferentes instrumentos de
evaluacion con la intencién de que ésta sea lo mas objetiva posible.
Valoracién de los modelos y metodologia de integracién digital en los procesos de
ensefianza.
e % Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea
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Valoramos muy positivamente los pasos dados en los ultimos afios en la integracion
digital de los procesos de ensefianza en nuestra practica docente. A través de la
formacién permanente del profesorado hemos ido mejorando a la hora de integrar
metodologias y recursos TIC en el dia a dia del aula.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Para evaluar los aprendizajes del alumno se utilizan diferentes recursos digitales como
Kahoot o Plickers.

. Procesos organizativos:

Paralelo al analisis del proceso de ensefianza y aprendizaje, se establecerd la
evaluacién de los procesos organizativos, empezando por la composicién y
funcionamiento de la comisién TIC, asi como la concrecién del plan en las
programaciones diddcticas y de aula, actividades complementarias y extraescolares, etc.
Esto se reflejara en las actas de las reuniones que se realizaran tanto de nivel, internivel
como de claustros.

;. 22
"  Procesos tecnoldgicos:

Es importante analizar correctamente la estructura tecnoldgica, de redes y
servicios del centro, ya que, de la misma, se derivan los procesos educativos que se
llevan en el dia a dia con nuestros alumnos.

El coordinador de mantenimiento serd el encargado de analizar todo ello, a través
de la realizacion de una hora de registro. Se deben tener en cuenta aspectos como:

= Funcionamiento general de los recursos tecnolégicos del centro

= |nventariado de posibles altas y bajas de los diferentes recursos

= |ncidencias ocurridas

= Funcionamiento de la red de internet y otras redes secundarias a ello

= Funcionamiento general de los contenidos TIC especificos

= Potenciacién del uso del aula TIC

= Breve registro sobre las actividades tecnoldgicas registradas en ese periodo de
manera general

= Uso delas TIC en las dindmicas diarias del aula

= Grado de consecucidn de la interaccion de los miembros de la comunidad
educativa a través del uso de las TIC.

= Aportaciones realizadas por los miembros de la comunidad educativa
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. Propuesta de innovacién y mejora:
- Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia.

ACCION 1: Sistematizar el proceso de evaluacién a través de la tecnologia.

Estudio sobre las diferentes aplicaciénes para evaluar a través de

Medida las TIC

Estrategia de el g L
Utilizacién de aplicaciones para evaluar.

desarrollo
Responsable Todo el claustro
Temporalizacion Todo el curso

3.5. Contenidos y curriculos

Integracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de enseflanza y
aprendizaje.

23
Hoy por hoy la integracidn de las TIC es fundamental, asi se establece en los diferentes
referentes legislativos. Asi, la LOE (2006) modificada por la LOMLOE (2020) establece su
importancia en diferentes lugares: como Competencia, como elemento transversal,
como objetivo de etapa, etc. Por ello, desde el centro buscamos la mayor integracién
posible en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.
A continuacién, se expone la secuenciacién por curso de la Competencia Digital que
hemos elaborado en el centro.

ORDENADORES Y TABLETS
P Conocer y respetar las normas de uso de los dispositivos

EQUIPOS HARDWARE
R Enciende y apaga los equipos de forma segura.
Identifica y localiza del ordenador o portétil.
CPU
Monitor
I Periféricos de entrada (teclado, ratén)
Periféricos de salida (monitor, proyector)
Identifica y localiza Tablet, smartphone.
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SISTEMAS OPERATIVOS
Windows
Enciende y apaga de forma segura.
Conoce los iconos fundamentales del escritorio y la barra de
tareas.
Abre y cierra ventanas de distintas aplicaciones
Minimiza y maximiza ventanas.

USO DE RATON Y DISPOSITIVOS DE ENTRADA
Ratén y TouchPad
Pulsa correctamente el Botén Izquierdo de ratén para seleccionar.
Hace Doble clic para abrir aplicaciones
Es capaz de Seleccionar texto
Selecciona, arrastra y suelta un objeto en cualquier entorno.
Teclado
Localiza las letras, nUmeros, signos de puntuacion y espaciado en el
teclado.
Utiliza las teclas blog Mayus, Shift y Alt Gr para introducir mayuscula y
caracteres especiales.

O T m Z

OFFICE 365

Outlook (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Lee correo
Envia un correo
Introduce su usuario y contrasefia.

24

Word (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Abre un Archivo
Modifica letra: tamafio y tipo.
Da formato: titulo, color, tamafio de fuente, negrita y subrayado
Guarda el trabajo realizado con su nombre.
Guarda el trabajo realizado en una carpeta con su nombre.
Escribe textos cortos.

Paint Abre una imagen en Paint.
Recorta y pega una imagen.
Afiade texto
Guarda la imagen con su hombre
Guardar la imagen dentro de su carpeta (con su nombre).

INTERNET Y NAVEGADORES (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Usa el buscador Google para

Imagenes

Videos

Paginas

FOTOGRAFIA Y VIDEO

Realizar fotografia desde teléfono o Tablet
Eliminar fotos no deseadas

Grabar un video.
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AULA VIRTUAL Y ENTORNO DIGITAL DE APRENDIZAJE (CON AYUDA PROFE
— FAMILIA)

Abre la pagina del aula virtual

Introduce usuario y contrasefa

Navega por las distintas areas

Realiza actividades propuestas para las distintas unidades.

EQUIPOS HARDWARE
Enciende y apaga los equipos de forma segura.
Identifica y localiza del ordenador o portatil.
CPU

Monitor

Periféricos de entrada (teclado, raton)

Periféricos de salida (monitor, proyector)
Identifica y localiza Tablet, smartphone.

SISTEMAS OPERATIVOS
Windows
Enciende y apaga de forma segura.
Conoce los iconos fundamentales del escritorio y la barra de tareas.
Abre y cierra ventanas de distintas aplicaciones
Minimiza y maximiza ventanas. 25
USO DE RATON Y DISPOSITIVOS DE ENTRADA
Rat6on y TouchPad
Pulsa correctamente el Botén Izquierdo de ratén para seleccionar.
Hace Doble clic para abrir aplicaciones
Es capaz de Seleccionar texto
Selecciona, arrastra y suelta un objeto en cualquier entorno.
Teclado
Localiza las letras, nimeros, signos de puntuacién y espaciado en el

O U 2 C o m O,

teclado.
Utiliza las teclas blog Mayus, Shift y Alt Gr para introducir mayuscula y
caracteres especiales.

OFFICE 365 (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Outlook
Lee correo
Envia un correo
Introduce su usuario y contrasefa.
Adjunta una foto o archivo

Word
Abre un Archivo
Modifica letra: tamafio y tipo.
Da formato: titulo, color, tamafo de fuente, negrita y subrayado
Guarda el trabajo realizado con su hombre.
Guarda el trabajo realizado en una carpeta con su nombre.
Escribe textos cortos.
Inserta fotos o imagenes.
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Paint Abre una imagen en Paint.
Recorta y pega una imagen.
Afade texto
Guarda la imagen con su hombre
Guardar la imagen dentro de su carpeta (con su nhombre).

INTERNET Y NAVEGADORES
Distintos navegadores: Chrome, Edge y Safari
Abre el navegador
Sigue enlaces
Abre/cierra una nueva pestafia
Navega entre pestafias
Usa el buscador Google para
Imagenes
Videos
Paginas

FOTOGRAFIA Y VIDEO

Realizar fotografia desde teléfono o Tablet
Compatrtirla via correo Teams

Eliminar fotos no deseadas

Grabar un video.
26

AULA VIRTUAL Y ENTORNO DIGITAL DE APRENDIZAJE

Abre la pagina del aula virtual

Introduce usuario y contrasefa

Navega por los distintos cursos

Realiza actividades propuestas para las distintas unidades.

Utiliza correctamente los programas del libro digital en la PDI o Panel informatico
Conoce y sabe buscar la pagina web del colegio.

Lee libros en la plataforma del LeoCyl

SALA DE INFORMATICA
Conocer y respetar las normas de uso de los dispositivos y/o de la sala de
informética

OFFICE 365
Outlook
Lee correo
Envia un correo
Introduce su usuario y contrasenfa.
Adjunta una foto o archivo

Word

O Ao” m -

Abre un Archivo
Modifica letra: tamafio y tipo.
Da formato: titulo, color, tamafio de fuente, negrita y subrayado
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Guarda el trabajo realizado con su nombre.
E Guarda el trabajo realizado en una carpeta con su nombre.
Escribe textos cortos.
Inserta fotos o imagenes.
Paint Abre una imagen en Paint.
Recorta y pega una imagen.
Afade texto
Guarda la imagen con su hombre
O Guardar la imagen dentro de su carpeta (con su hombre).

A

Power Point
Abre una presentacion Power Point
Graba un Power Point
Afade texto a un Power Point
Afade una imagen a un Power Point
Guardar Power Point.
Presentar Power Point

INTERNET Y NAVEGADORES (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Distintos navegadores: Chrome, Edge y Safari

Abre el navegador

Sigue enlaces

Abre/cierra una nueva pestafa

Navega entre pestafias
Usa el buscador Google para

Imagenes

Videos

Paginas
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MICROSOFT TEAMS (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Abrir aplicacion

Conoce el panel izquierdo: Equipos, Chat, tareas y llamadas.
Llama a un usuario a través de su nombre.

Hace una videollamada

Escribir mensaje en el chat.

Poner y quitar micréfono

Poner y quitar camara

AULA VIRTUAL Y ENTORNO DIGITAL DE APRENDIZAJE (CON AYUDA PROFE
— FAMILIA)

Abre la pagina del aula virtual

Introduce usuario y contrasefa

Navega por los distintos cursos

Realiza actividades propuestas para las distintas unidades.

Utiliza correctamente los programas del libro digital en la PDI o Panel informatico
Conoce y sabe buscar la pagina web del colegio.

Lee libros en la plataforma del LeoCyl

APLICACIONES
Aprender a entrar en las aplicaciones o programas de las distintas editoriales para
repasar contenidos curriculares.

MECANOGRAFIA
EgY:.) coserno Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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SALA DE INFORMATICA
Conocer y respetar las normas de uso de los dispositivos y/o de la sala de
informética

OFFICE 365
Outlook
Lee correo
Envia un correo
Introduce su usuario y contrasefa.
Adjunta una foto o archivo
Word
Abre un Archivo
Modifica letra: tamafio y tipo.
Da formato: titulo, color, tamafio de fuente, negrita y subrayado
Guarda el trabajo realizado con su nombre.
Guarda el trabajo realizado en una carpeta con su nombre.
Escribe textos cortos.
Inserta fotos o imagenes.
Paint  Abre una imagen en Paint.
Recorta y pega una imagen.
Afiade texto
Guarda la imagen con su hombre
Guardar la imagen dentro de su carpeta (con su hombre).
Power Point
Abre una presentacion Power Point
Graba un Power Point
Afiade texto a un Power Point
Afade una imagen a un Power Point
Anima imagenes y textos
Guardar Power Point.
Presentar Power Point

O 4 x”® >» C O
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INTERNET Y NAVEGADORES
Distintos navegadores: Chrome, Edge y Safari
Abre el navegador
Sigue enlaces
Abre/cierra una nueva pestafa
Navega entre pestafias
Usa el buscador Google para
Imagenes
Videos
Paginas

MICROSOFT TEAMS (CON AYUDA PROFE — FAMILIA)
Abrir aplicacion

Conoce el panel izquierdo: Equipos, Chat, tareas y llamadas.
Llama a un usuario a través de su nombre.

Hace una videollamada

Escribir mensaje en el chat.

Poner y quitar micréfono
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Poner y quitar camara
Cambiar fondo por diversion.

AULA VIRTUAL Y ENTORNO DIGITAL DE APRENDIZAJE

Abre la pagina del aula virtual

Introduce usuario y contrasefa

Navega por los distintos cursos

Realiza actividades propuestas para las distintas unidades.

Utiliza correctamente los programas del libro digital en la PDI o Panel informéatico
Conoce y sabe buscar la pagina web del colegio.

Lee libros en la plataforma del LeoCyl

Accede con su usuario y contrasefa.

APLICACIONES
Aprender a entrar en las aplicaciones o programas de las distintas editoriales para
repasar contenidos curriculares.

MECANOGRAFIA

MINIPORTATILES
Uso del mini-portatil personal. Acceso a la wifi.
Gestion de cuenta y contrasefia de la cuenta de correo de la JCYL.

O
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U OFFICE 365
- Outlook
Lee correo
I Envia un correo

Introduce su usuario y contrasefa.
Adjunta una foto o archivo
- Word: escritura de textos, insercion de tablas e imagenes.
- Edicién de imagenes (recortado, relleno, rotacion...)
- One drive: creacion de archivos y carpetas compartidos.
- Powerpoint: creacion de presentaciones.

INTERNET
Uso y acceso a internet de forma segura

TEAMS
Acceso y video conferencias

O —H 22

AULA VIRTUAL
Acceso y control de herramientas béasicas

OTROS
Realizacion de cuestionarios con Quizziz, Kahoot, Wordwall, Genially, Baamboozle,
etc
Iniciacién a la mecanografia. (Propocionar programas de iniciacion al uso del teclado).
Uso de la plataforma LEOCYL:

e Conocer el funcionamiento basico de la plataforma.

e Participacion en el club de la lectura de la clase.

FPL:. [ GOBERNO  MINISTERIO. "x Junta de I Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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e Préstamo de libros.

O Xmwm

MINIPORTATILES
Uso del mini portatil. Limpieza de escritorio y organizacion de carpetas.

OFICCE 365

Outlook
Adjuntar archivos. Enviar correos con copia oculta.

Word
e Cinta de opciones (inicio, insertar, disefio, disposicion, revision y vista).
e Formato de texto (modificar fuentes, cambiar mayusculas y minusculas...).
e Trabajar con formas y/o graficos (Insertar texto a las formas, cuadros de texto,
insertar imagenes, tamano de graficos...)
e Técnicas avanzadas de formato (crear columnas, agregar columnas a una
parte de un documento...).
e Tablas (insertar y eliminar una tabla, agregar fila/columna, eliminar contenido
de una tabla).
e Finalizacion de un documento (Uso de la funcién “ortografia”, vista previa de
impresion, imprimir, guardar documento en PC y en OneDrive.
e Uso de la funcién ayuda.
Power point
e Conocimiento de los elementos de la ventana principal del PowerPoint.
e Pasos para realizar un PowerPoint.
o Panel estilo de la diapositiva.
e Insertar una diapositiva.
e Insertar un cuadro de texto y una imagen.
e Proyectar la presentacion.
o Efectos y animaciones.
e Personalizar animaciones.
e Crear un hipervinculo.
One-drive
¢ Iniciar sesion en OneDrive.
e Crear carpetas o documentos desde OneDrive.
e Cargar archivos y carpetas a OneDrive.
e Descargar archivos en OneDrive.
e Compartir y publicar archivos desde OneDrive.
Mecanografia avanzada (Proporcionar programas para que los alumnos puedan
aprender a escribir correctamente con el teclado desde sus casas).

INTERNET
e Busqueda de informacion
e Uso seguro de las TIC.
e Acceso responsable a internet.

TEAMS
e Entrar en equipos y canales creados.
e Acceso atareas en Teams.
e Acceso a video llamadas en Teams.
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[

Medida Fomentar propuestas vinculadas a la robdtica y programacién
Estrategia de - .,
& Solicitar formacién al CFIE

desarrollo

Responsable Coordinador de formacion

Temporalizacion Tercer trimestre
N | s m% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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AULA VIRTUAL
Subida y descarga de archivos.

EDITOR DE VIDEO
e |Iniciarse en el uso del Movie Maker.

USO DE LA PLATAFORMA LEOCYL
e Conocer el funcionamiento basico de la plataforma Leocyl.
e Participacion en el club de la lectura de la clase.
e Préstamo de libros.

REALIZACION Y CREACION DE CUESTIONARIOS
e Quizizz, forms...

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para

el aprendizaje.
Como ya se ha comentado en apartados anteriores, la gran mayoria de los

recursos didacticos y digitales relacionados con las TIC son de uso libre, potenciando su
uso y utilizacién no solo en el centro, si no en su dia a dia. Estos recursos didacticos y
digitales estan a disposicidon de cualquier usuario dentro del pagina web del centro, en
el apartado “Plan TIC” donde se incluye estd y otras muchas actuaciones relacionadas
con todo ello. A mayores, disponen de muchos mds recursos y servicios, gracias a las
aulas virtuales creadas en Moodle dentro del espacio disponible en el centro gracias a
la Consejeria de Educacién de Castilla y Ledn.

El contexto en el que se enmarcan estd relacionado con la realidad del centro,
en la que el uso de papel es casi circunstancial en relacién a comunicaciones, trabajo,
etc. Todos los miembros de la comunidad educativa del centro tienen acceso a ellos de
una manera abierta, y mas definida, de manera privada con la autentificacion personal.

=  Propuesta de innovacién y mejora:
o Comenzar a trabajar robdtica y programacion.

ACCION 1: Comenzar a trabajar la robdtica y programacién

Consejeria de Educacién & s
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccidon y comunicacién de la
comunidad educativa.
El centro lleva unos cuantos afios avanzando hacia la comunicacion integramente en
formato digital. Y nos encontramos en una situacién que podemos calificar de éptima.
Medios de comunicacién habituales son:

- Pdgina web del colegio.

- Grupo de difusiéon de Whatsapp.

- Aplicacién Class dojo. A lo largo del tercer trimestre se comenzara a

utilizar KAIZALA.

- Aula virtual.

- Teams.

- Correo electrénico del centro.
Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del
centro. 2
El profesorado utilizard inicamente los medios de comunicacién definidos.

Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacién vy los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Consideramos muy adecuados los sistemas empleados en la actualidad. Por desgracia la
situacion de pandemia acelerd la adquisicion de rutinas y procedimientos por parte de
todos, en especial de las familias, de forma que creemos que el nivel de comunicacion
es muy avanzado.

= Propuesta de innovacién y mejora:
o Evaluacién de la secuencia TIC
o Creacion de recursos digitales
o Propuesta de OneDrive en red con todos documentos y actas del centro
o Implementar uso continuo de redes sociales

ACCION 1: Evaluacién de la secuencia TIC

Evaluar la secuencia TIC con la intencidn de ajustarla a la realidad

Medida .
educativa
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Estrategia de
desarrollo

En reuniones de evaluacién se evaluara la idoneidad de la
propuesta.

Responsable

Todo el claustro

Temporalizacion

Al final de cada trimestre

ACCION 2: Creacién de recursos digitales

Medida Ir creando cada vez mas recursos digitales
Estrategia de .,

Creacidn de recursos
desarrollo

Responsable

Todo el claustro

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 3: Propuesta de OneDrive en red con todos documentos y actas del centro

Medida

Propuesta a nivel de centro de recogida de documentos y actas
recopildndolos en OneDrive

Estrategia de
desarrollo

Recopliacidon de documentos y actas

Responsable

Todo el claustro

Temporalizacion

A lo largo del curso

ACCION 4: Implementar uso continuo de redes sociales

Medida

Recoger informacion susceptible de ser publicada en las
diferentes redes sociales

Estrategia de
desarrollo

Recoger informacion de las actividades desarrolladas en el
centro.

Responsable

Coordinadores TIC y Coodinador de redes sociales

Temporalizacidn

A lo largo de todo el curso

3.7. Infraestructura
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DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

- & Junta de

Plan de Recuperacion,
Castilla y Leén W\ Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién & .

33

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




Descripcion, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.

EQUIPAMIENTO INFORMATICO C.E.P. MENENDEZ PIDAL

TIPO DE EQUIPO | MODELO DE EUNIDADES | USO PRINCIPA| UBICACION
OTRO
SOBREMESA SYSTEM PROD 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA SYSTEM PROD 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA OPTIPLEX 380 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL EM350 58| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA SYSTEM PROD 14| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA SYSTEM PROD 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA SYSTEM PROD 1| PROFESORAD AULA 34
ESPECIFICA
SOBREMESA OPTIPLEX 380 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA ALDA + 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA DS10G 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA H81M-51 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA OPTIPLEX 380 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL MMO061 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL IRIS SERIE 449 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL IRIS SERIE 449 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL IRIS SERIE 449 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
SOBREMESA M5- 6714 13| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PIZARRA DIGITAL | PROMETHEAN 1| PROFESORAD AULA
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ESPECIFICA
PROYECTOR 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PIZARRA DIGITAL | SMART BOAR 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PROYECTOR EPSON 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PIZARRA DIGITAL | SMART BOAR 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PROYECTOR EPSON 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PIZARRA DIGITAL | SMART BOAR 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PROYECTOR EPSON 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PIZARRA DIGITAL | SMART BOAR 1| ALUMNADO AULA
ESPECIFICA
PROYECTOR EPSON 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
IMPRESORA RICOH 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
IMPRESORA HP OFFICE JET 1| PROFESORAD AULA s
ESPECIFICA
IMPRESORA RICOH 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
IMPRESORA CANNON 1| PROFESORAD AULA
ESPECIFICA
PORTATIL ONLIFE PRO O 3| ALUMNADO |OTROS
PORTATIL HP PROBOOK 5| ALUMNADO |[OTROS
SOBREMESA INSYS 2| PROFESORAD |[AULA GENERAL
PIZARRA DIGITAL | SMART BOAR 2| ALUMNADO |AULA GENERAL
PROCESADOR SISTEMA OPE
INTEL (R) CORE (TH) 2 CPU 6400 2.13GHZ (2CPU), 2.1 GHZ WINDOWS 10
INTEL (R) PENTIUM (R) DUAL CPU E2180 @ 2.00 GHZ (2CPUS) 2.0 GHZ WINDOWS 7
PENTIUM (R) DUAL-CORE CPU E5300 @ 2.60 GHZ (2CPUS) WINDOWS XP
INTEL (R) ATOM (TM) CPU N450 @ 1.66 GHZ (2CPUS) 1.7 GHZ WINDOWS 7
ADM ATHLON (TM) 64X2 DUAL CORE PROCESSOR 5600 +, MMX, 3D NOW (2CPUS) WINDOWS XP
NO DISPONIBLE WINDOWS 10
INTEL (R) PENTIUM (R) 4 CPU 3 GHZ (2CPUS) WINDOWS XP
E e B, g e e I SR Rnke R
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PENTIUM (R) DUAL-CORE CPU E5300 @2.60 GHZ (2 CPUS) WINDOWS XP
INTEL (R) CORE (TM) I3- 7100 CPU @ 3.90 GHZ (4 (CPUS)) 3,9 GHZ WINDOWS 10
PENTIUM (R) DUAN-CORE CPU E6700 @ 3.20 GHZ (2CPUS) 3.2 GHZ WINDOWS 7

INTEL (R) CORE (TM) I3 4130 CPU @ 3.4 GHZ (4 CPUS) 3.4 GHz WINDOWS 8

PENTIUM (R) DUAL-CORE CPU E5300 @ 2.60 GHZ (2CPUS) 2,6 GHZ WINDOWS 10
GENUINE INTEL (R) CPU T2300 @ 1.66 GHZ (2CPUS) WINDOWS XP
INTEL (R) CORE (TM) 2 DUO CPU P8700 @ 2.53 GHZ (2 CPUS) 2.5 GHZ WINDOWS 10
INTEL (R) CORE (TM) 2 DUO CPU P8700 @ 2.53 GHZ (2 CPUS) 2.5 GHZ WINDOWS 10
INTEL (R) CORE (TM) 2 DUO CPU P8700 @ 2.53 GHZ (2 CPUS) 2.5 GHZ WINDOWS 10
INTEL (R) CELERON (R) CPU 2.40 GHZ WINDOWS XP
INTEL CELERON N4120 WINDOWS 10
CELERON N4120 WINDOWS 10
AMD FX-3650 WINDOWS 10

TIPO DE IMPRESORA

INYECCION DE TINTA

LASER

LASER

LASER

EgL- N comEmno  msTERO m% Junta de
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DESCRIPCION DE REDES: pertenecemos a la RED DE ESCUELAS CONECTADAS.

SISTEMA DE PRESTAMO: el centro cuenta con 3 ordenadores para prestar a los alumnos en

caso de que sea necesario.

Se sigue el protocolo establecido por la Junta para el préstamo de portatiles para aquellos

alumnos que lo soliciten.

Normas basicas del cuidado de los dispositivos digitales del aula:

36

e No exponer los equipos a liquidos o humedad, asi como a temperaturas extremas,

polvo, al sol directo, a la lluvia o0 a productos quimicos.

¢ No colocar pesos sobre los dispositivos y protegerlos de golpes y caidas.

¢ Proteger la pantalla de golpes, rayones y no tocar la pantalla.

¢ Es preciso limpiarlo periddicamente con un pafio suave, siempre que esté apagado.

¢ Mantener la bateria siempre preparada para el uso en clase.

* No modificar o alterar el exterior con pegatinas, marcas, rayones, ni eliminar etiquetas

de identificacion.

¢ En el caso de rotura o fallo en el funcionamiento nunca intentar reparar el equipo, ni

la bateria, ni el cargador, ni los cables...
e Usar siempre el cargador propio del dispositivo.
¢ Colocar siempre el ordenador en superficies planas y estables.

Plan de Recuperacion,
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¢ Para evitar el calentamiento del ordenador es necesario dejar libre las ranuras de
ventilacion.

* Procurar no colocar objetos sobre el teclado (lapices, gomas, etc.), al cerrar la pantalla
puede dafarse de forma irreparable.

Respecto a la valoracion de la infraestructura, consideramos que son suficientes, pero
poco a poco esperamos ir adquiriendo y mejorando el equipo informatico del centro. En
el caso de encontrarnos problemas de mantenimiento, se avisara al CUA (983418745).

Propuesta de innovacién y mejora:
- Intentar aumentar la dotacion del centro

ACCION 1: Intentar aumentar la dotacion del centro

Medida Solicitar mayor dotacidn a la direccién provincial
Estrategia de Solicitud de Paneles interactivos

desarrollo

Responsable Director del centro

Temporalizacion Todo el curso
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3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

El centro cumple con los requisitos del Reglamento General de Proteccion de datos.
Todos los cursos se recogen los consentimientos del tratamiento de imaganes del
alumnado.
Todos los datos de los alumnos, maestros y familias se encuentran en el programa
COLEGIOS, ordenador de acceso para la secretaria que es la encargada principal de la
gestion.
El centro trata y conserva los datos de caracter personal segun la normativa vigente. Se
respeta totalmente la confidencialidad de los datos de la comunidad educativa ya que
no se publica ni en web ni en tablones de anuncios a no ser que sea solicitado por alguna
instancia superior.
No se transfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del interesado, y se
destruyen los documentos con trituradora de papel cuando no son necesarios. Ademas,
todos los datos de alumnos que puedan quedar almacenados en diferentes dispositivos,
se eliminan al final del curso.
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En cuanto a seguridad, el director del centro asume las siguientes funciones en cuanto
a seguridad:
- Acceso al usuario del centro, que incluye el correo electrdnico, el
OneDrive y diferentes claves.
- Entrega de las claves de acceso al Portal de Educacién del alumnado
a las familias al inicio de la Etapa.
- Gestion de los permisos de acceso del profesorado a las distintas
herramientas de Stilus.
- Administracioén y actualizacion de la Pagina web del centro
- Copiay custodia del certificado digital del centro.

El secretario del centro asume las siguientes funciones de seguridad:
- Copia de COLEGIOS Y GECE
- Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro.

Maria Paz Vecino (responsable biblioteca) asume la utilizacién y seguridad del programa
ABIES.

En los diferentes ordenadores del profesorado del centro hay contrasefia y en todos los 38
equipos hay antivirus.
Desde el centro nos tomamos muy en serio los riesgos que puede haber por el mal uso
de las TIC. Aunque en el centro los alumnos siempre estan bajo supervisién del
profesorado sabemos que muchos de ellos utilizan dispositivos conectados a internet
de manera no controlada. Por ello, se hace hincapié y se difunde el siguiente decalogo:
1. No reveles informacion personal por Internet. Establece restricciones a tu
informacidén personal en sitios de redes sociales.
2. Llena con cuidado formularios de registro. Cercidrate de que estds llenando
ligas de empresas conocidas y confiables.
3. Evita sitios que muestren violencia y/o pornografia, pueden ser de alto riesgo.
4. No te conectes a sitios de descarga de musica gratuita. Ademas de infringir
leyes de autor, esto puede danar tu dispositivo
5. Actualiza de forma periddica tu sistema operativo.
6. Cambia claves y contrasefias con frecuencia.
7. Respalda tu informacién y utiliza contrasefias robustas.
8. Al descargar programas desconocidos, revisa que tengan licencias. Bajar
software accidentalmente puede instalar en su computadora virus informaticos.
9. No compartas informacién personal de tus contactos con otras personas en
Internet, atenta contra tu seguridad y la de ellos.
10. No concretes citas con "amigos" virtuales, generalmente son desconocidos.
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El centro ademas tomara medidas disciplinarias para aquellos alumnos que
realicen un mal uso

de las TIC. Para ello se ayudara de lo reflejado en el reglamento de Régimen
Interior y de la comision de convivencia.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

El almacenamiento y custodia de datos académicos y documentales se rige por la
normativa vigente.

- Todos los alumnos tienen propio historial académico que se guarda bajo llave
en la direccidn del centro. Estos historiales con toda la informacién de los
alumnos solo se pueden consultar en el despacho de direccion.

- Cuando finaliza la escolarizacién en el centro se guarda toda esa informacion.

- El informe por traslado, el historial y el expediente académico junto con los
informes psicopedagdgicos (en caso de ser necesario) se envian al centro al que
se dirija el alumnado.

- Todos los alumnos tienen abierto un expediente electrénico en la aplicaciéon
“COLEGIOS”, y se dan de baja cuando el alumno abandona el centro.

- Las actas de evaluacidn se archivan por cursos bajo llave.

- Las actas de reuniones de internivel, claustro, CCP y consejo se archivan en
secretaria.

= Actuaciones de formacién y concienciacién.

El centro adopta diferentes estrategias para formar y concienciar al alumnado sobre el
uso correcto y seguro de las nuevas tecnologias.

Desde el claustro de profesores se tratan los diferentes temas sobre la seguridad y
riesgos en internet y redes sociales.

Todos los afos se realizan actividades sobre el Plan directos para la Convivencia Escolar
y Mejora de la seguridad en los centros educativos y sus entornos.

También se aceptan diferentes propuestas por parte de organismos (ayuntamientos,
etc) para la realizacién de talleres en los diferentes cursos.

Ademads, el centro cuenta con un procedimiento en caso de acoso sobre el alumnado,
que incluye el ciberacoso, y que estd recogido en el RRI.

= (Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién
a la normativa de proteccién de datos y seguridad.
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La comisidn TIC revisa la sequridad de las redes y servicios del centro. Los criterios
son los siguientes:

- Los contenidos de la plataforma son adecuados.

- Los accesos los hacen las personas autorizadas.

- Las contrasenas funcionan correctamente.

- Serespeta la no difusion de datos del alumnado.

- Custodia correcta de documentos del alumnado.

= Propuesta de innovacién y mejora:
o Fomentar la participacidon del centro en actividades de formacién
sobre seguridad y confianza digital

ACCION 1: Fomentar la participacién del centro en actividades de formacién

sobre seguridad y confianza digital

Medida Plantear formacién sobre seguridad y confianza digital

Estrategia de [Evaluar la oferta de formacidn respect a la seguridad y confianza 40
desarrollo digital

Responsable Coordinador de formacion.

Temporalizacion Durante todo el curso

4. EVALUACION

La Comisidn TIC es la encargada de recoger en la memoria final de la PGA las
propuestasy aspectos de mejora para el préximo curso. La finalidad principal es elaborar
planes de accion que se incorporen en el Plan del afio siguiente, siendo objeto de una
valoracion durante su desarrollo.

Los procesos de evaluacion se pueden dividir segun el momento en el que se
realicen y la funcién para la cual sean realizados. En este sentido tenemos:

Evaluacion inicial con funcién diagndstica.

Ha sido realizada para detectar del modo mas certero posible las necesidades y
aspectos susceptibles de mejora que han permitido definir los objetivos, metas vy
actuaciones que conforman el grueso de esta propuesta.
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Para ello se han tenido en cuenta los documentos del centro como son las
sucesivas Programaciones Generales Anuales, Propuestas Curriculares y las
Programaciones Diddcticas de los distintos cursos.

Asi mismo, se ha tenido en cuenta lo plasmado en las Memorias Anuales de los
pasados cursos.

Evaluacion continua con funcion formativa.

Este tipo de evaluacion se llevara a cabo con la vocacién de mejora constante y
continua.

Partiendo de que este documento es un proyecto y por tanto flexible estara
sujeto a las modificaciones que a través de las distintas reuniones del claustro y consejo
escolar se consideren oportunas para una mejora de la eficacia en su aplicacién vy
consecucion de los objetivos que persigue.

Por ultimo, a través de cuestionarios a los que se sometera al Claustro y a las
familias también se obtendrd informacion valiosa de cara a la mejora de las actuaciones
de este proyecto.

Evaluacion final con funciéon sumativa.

Su finalidad sera recabar informacion sobre la consecucidn de los objetivos que
se han definido en este documento.
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Asi mismo, se someterd a la consideracion del Claustro y las familias a través de
formularios el grado de satisfaccion que se ha alcanzado, al igual que se realizard
durante los procesos de evaluacidon formativa.

Evaluacion respecto a la Comunidad Educativa:

Como ya hemos reflejado en puntos anteriores, la opinién y valoracién de la
Comunidad Educativa quedara recogida en la Memoria Final de curso.

Los aspectos susceptibles de evaluacién serian los siguientes:

En relacion al alumnado

e Actitud durante la utilizacidn de los recursos tecnoldégicos del Centro.

e Trabajos realizados con medios tecnolégicos en sesiones de diversas areas.
e Acceso y utilizacidn del entorno Microsoft Office.

e Grado de consecucién de la secuenciacion establecida

¢ Incidencias generales durante el uso de los recursos tecnoldgicos del Centro.
e Mejora de su Competencia Digital.

En relacion al profesorado

e Aplicacién y uso de los recursos digitales en sus metodologias.
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e Uso del Microsoft Office (Teams) con su alumno.
e Coordinacidn con la Coordinadora TIC.

En relacion al Equipo Directivo

e Supervision del uso de los entornos digitales del Centro: Web.
Digitalizacion de los documentos de Centro.

Auditoria de seguridad interna.

Actualizacién del inventario de recursos TIC.

Valorar la adquisicién de nuevos recursos TIC.

Impulso del trabajo con TIC al claustro.

En relacion al resto de usuarios

Acceso a los entornos digitales del Centro: Web, aula virtual, etc.

Participar en los cuestionarios de inicio y final de curso facilitando propuestas
de mejora.

Acceder periédicamente a los diferentes actividades creadas y propuestas por
el profesorado.

Conocer las contrasefas personales de Educacyl y utilizar sus servicios.
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= Propuesta de innovacién y mejora:
o Realizacion de una matriz para evaluar la adquisicion de la
competencia digital por parte del alumno

ACCION 1: Realizacién de una matriz para evaluar la adquisicion de la competencia
digital por parte del alumno

Medida Elaborar un instrumento de evaluacion de la competencia digital
de los alumnos

Estrategia de Elaborar una matriz de evaluacion

desarrollo

Responsable Coordinador de formacion.

Temporalizacion Proximo curso

Propuestas de mejora y procesos de actualizacidn.

En funcién de la evaluacion del plan y de las diferentes propuestas de mejora
establecidos en el mismo, se actualizard anualmente el mismo con la intencién de
poco a poco ir integrando en mayor medida las TIC dentro del proceso de Ensefianza
Aprendizaje.
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