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Bierzo Alto, the Boeza Valley and,
of course, the Botillo. There is a
festival every year called:
Gastronomic Exaltation of the
Botillo that is celebrated around

January..
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PROYECTO KA101-2016 :
C.P MENENDEZ PIDAL (BEMBIBRE - LEON)

‘L expresion oral como base del aprendizaje de la lengua inglesa:
Funcionalidad del inglés para el desarrollo de Ias competencias clave”

MOVILIDAD ESCOLAR: FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO

BRITISH CULTURE AND LANGUAGE TEACHER TRAINING
(EASTBOURNE: 18/07/16 - 29/07/16)

IRISH CULTURE AND TEACHER TRAINING: ENGLISH LANGUAGE SKILLS
(CORK: 15/08/16 - 26/08/16)
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...WE CELEBRATE AMERICAN
















“THIS IS MY SCHOOL: MENENDEZ
PIDAL IN BEMBIBRE (LEON)
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, 1-PROGRAMAS EUROPEOS MAS IMPORTANTES

1.0-CONTEXTUALIZACION: EL MENENDEZ PIDAL

COLEGIO DE EDUCACION PRIMARIA EN LA
LOCALIDAD DE BEMBIBRE

200 ALUMNOS Y 25 MAESTROS (LINEA 2)
PLURILINGUISMO: INGLES, FRANCES Y PORTUGUES
TEACH IN SPAIN (SPRING 2016)

BECAS COMENIUS Y CURSOS DE METODOLOGIA EN
EL EXTRANJERO

ESTANCIAS PROFESIONALES 2016-17
ERASMUS+ (2016-17)
AUXILIARES DE CONVERSACION



1-LAS ESTANCIAS PROFESIONALES

-BECAS QUE OFERTA EL MECD (FEBRERO-MARZO)

-OBSERVACION DEL SISTEMA EDUCATIVO BRITANICO
-1200€

-ALEMANIA, FRANCIA, ITALIA, INGLATERRA E IRLANDA
-30 DIAS DES,PUES DE LA ESTANCIA PRESENTAR MEMORIA,
PARTICIPACION EN EL BLOG Y DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE

HABER REALIZADO LA ESTANCIA.

-ESTANCIAS PROFESIONALES PARA CENTROS



-ANALISIS COMPARATIVO DEL SISTEMA EDUCATIVO BRITANICO
Y EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL.

LOSDOCENTES PLANIFICAN LA DOCENCIA
SEMANALMENTEPLANIFICAN SEMANALMENTE LANIFICAN LA
DOCENCIA SEMANALMENTE

PLANNING ENVIADO A DIRECCION
PLANIFICACION TRIMESTRAL REVISADA POR EL INSPECTOR

AREAS DIVIDIDAS EN DEPARTAMENTOS, DONDE ESTABLECEN LOS
TOPICOS A DESARROLLAR, LAS EVALUACIONES...

TRABAJO EN EQUIPO: TAREAS REPARTIDAS EN FUNCION DE
COMPETENCIAS

SESIONES MUY PLANIFICADAS Y ESTRUCTURADAS



P U

EL PROFESOR ESCRIBE EN LA PIZARRA LOS OBJETIVOS A
CONSEGUIR EN LA SESION (LEARNING OBJECTIVES)

EXPLICACION DE CONTENIDOS (PDI Y PIZARRA
TRADICIONAL)

REALIZACION DE ACTIVIDADES SOBRE CONTENIDOS
TRABAJADOS

AUTOEVALUACION

ACTIVIDAD PRACTICA-MANIPULATIVA



MO AULA
MPARTEN CLASES CON PUERTAS ABIERTAS

CONSTANTE “TRAJIN” DE ALUMNOS ENTRANDO Y SALIENDO DE LAS
CLASES

OBLIGATORIO FEED-BACK DEL PROFESOR UNA VEZ CADA DOS
SEMANAS

UTILIZACION DE STICKERS COMO REFUERZO POSITIVO
FORMACION CONTINUA DEL PROFESORADO OBLIGATORIA
GRAN CANTIDAD DE RECURSOS MATERIALES

LIBROS, CUADERNOS, ETC...PRESTADO POR EL CENTRO
SOFTWARE INTERNO DE EVALUACION E INTRANET ¥ :
TRABAJO DEL PROFESORADO MUY DIVERSIFICADO = J
JORNADA LABORAL MAS LARGA
ENSENANZA TRADICIONAL
www.educationuk.org
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~_B-PLAN DE ACTIVIDADES LCENTRO

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS MODERNOS (MODERN
FOREIGN LANGUAGE DEP.)
ALEMAN, ITALIANO, FRANCES Y ESPANOL

YEAR 7 ALUMNOS ELIGEN UN IDIOMA
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ESA PRIMERA SEMAN BIEN ASISTI A CLASES DE MATE

IAS, PLASTICA Y DISENO G
PLASTICA:1 HORA SEMANAL EN Y7, Y8, Y9 ES OPTATIVA EN Yioy Ynn

PARTICIPACION EN CLASES DE FRANCES Y ESPANOL Y
MICROTEACHINGS
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LA SEGUNDA SEMANA LA PASE EN EL DEPARTAMENTO DE MUSICA
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~1.2-TEACH IN SPAIN
MEJORAR LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA EN
LENGUAS EXTRANJERAS

EN COLABORACION CON EL COUNCIL ON INTERNATIONAL
EDUCATIONAL EXCHANGE (CIEE)

LLEVA A CABO LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y EQUIDAD
EDUCATIVA DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE
CASTILLAY LEON

EL OBJETIVO ES DAR A CONOCER LA LENGUA'Y CULTURA AMERICANA
Y ESTABLECER LAZOS ENTRE DIFERENTES CULTURAS

CASTILLAY LEON ES UN DESTINO MUY ATRACTIVO

PARTICIPAN MAS DE 30,000 PERSONAS CADA ANO



A-LOS CENTROS ANFlTRlONf\/

LOS VOLUNTARIOS APOYAN A LOS PROFESORES DE LENGUA INGLESA
COMO A LOS DE DNLs DENTRO DE LA SECCION BILINGUE DEL
CENTRO

EL PROGRAMA CONTEMPLA UN APOYO LINGUISTICO EN ESPANOL
PARA EL VOLUNTARIO DE UNAS TRES HORAS SEMANALES FUERA DE
SU HORARIO LECTIVO (12)

LOS CENTROS SE COMPREMENTEN A BUSCAR EN SU COMUNIDAD
EDUCATIVA, UNA FAMILIA ANFITRIONA QUE DE MANERA ALTRUISTA
OFRECE ALOJAMIENTO Y MANUTENCION AL VOLUNTARIO.

-

ml!xm t sm




~— B-LAS FAMILIAS ANFITRIONAS
EXPERIENCIA EDUCATIVA'Y ENRIQUECEDORA CULTURALMENTE

OPORTUNIDAD PARA PRACTICAR UNA LENGUA EXTRANJERA DE
MANERA REAL Y CONTINUADA

COMPARTIR IDEAS Y REFLEXIONAR

RETO QUE EXIGE FLEXIBILIDAD Y CAPACIDAD DE ADAPTACION
POR AMBAS PARTES

VOLUNTARIOS SON TITULADOS UNIVERSITARIOS QUE QUIEREN
COMPLETAR SU FORMACION Y TENER UNA EXPERIENCIA

NO HAY CONTRAPRESTACION ECONOMICA



Wﬁ()ﬂ EN O DU

TRIMESTRE

DEBE PRACTICAR INGLES DE MANERA INFORMAL CON SU
FAMILIA ANFITRIONA

CONTACTO PREVIO POR CORREO ELECTRONICO
COORDINADOR DEL PROGRAMA MAESTRO DEL CENTRO
POLIZA DE SEGURO QUE GARANTIZA SU COBERTURA

SANITARIA Y DE ACCIDENTES - SRICK’S
NO SUELEN HABLAR ESPANOL 5\1 4
VISADO TURISTICO

NUNCA SOLOS EN LAS AULAS

PARTICIPACION EN UN BLOG


https://www.bembibredigital.com/sociedad/11527-el-colegio-menendez-pidal-participa-en-el-programa-teach-in-spain-con-una-profesora-nativa-norteamericana-para-potenciar-idioma-y-cultura

inanciado por el
programa Erasmus+
de la Unién Europea
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PROYECTO KA101-2016 - :
C.P MENENDEZ PIDAL (BEMBIBRE - LEON)

“La expresion oral como base del aprendizaje de la lengua inglesa:
Funcionalidad del inglés para el desarrollo de las competencias clave”

MOVILIDAD ESCOLAR: FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO

BRITISH CULTURE AND LANGUAGE TEACHER TRAINING
(EASTBOURNE: 18/07/16 - 28/07/16)

N Z
AN

IRISH CULTURE AND TEACHER TRAINING: ENGLISH LANGUAGE SKILLS
(CORK: 15/08/16 - 26/08/16)



http://ceipmenendezpidal.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/FLUENCY_ASSESSMENT_Y_ARTICULO_DE_DIFUSION_PROYECTO.pdf

Cofinanci por el
ama Erasmus+

/ - de la Unién Europea

NUEVO PROYECTO 2017/18: RETHINKING EDUCATION: BUSCANDO NUEVOS
ENFOQUES METODOLOGICOS PARA LA SECCION BILINGUE Y NUEVAS
ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA Y LA GESTION DE CENTROS A
TRAVES DEL JOB SHADOWING EN EUROPA'Y LA FORMACION PERMANENTE DEL
PROFESORADO

-MODALIDAD DEL PROYECTO KA-101 PARA LA MOVILIDAD ESCOLAR:
FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO ENMARCADO EN EL PROGRAMA
ERASMUS+ DE LA U.E. (FEBRERO)

-OBSERVACION DEL SISTEMA EDUCATIVO EN PAISES EUROPEOS

-DOTACION ECONOMICA PARA VIAJE, MANUTENCION, ALOJAMIENTO Y APOYO
ORGANIZATIVO QUE PUEDE IR DESDE 1600€ A 1900 €POR PARTICIPANTE PARA
DOS SEMANAS

-PARA CENTROS DE TODA EUROPA

- PRESENTAR INFORME FINALY DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE HABER
REALIZADO EL PERIODO DE OBSERVACION.

Erasmus+



Cofinanciad rel
progr. rasmus+
JOB SHADOWING™ e

-MODALIDAD DEL PROYECTO KA-101 PARA LA MOVILIDAD
ESCOLAR: FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO
ENMARCADO EN EL PROGRAMA ERASMUS+ DE LA U.E.
(FEBRERO)

-OBSERVACION DEL SISTEMA EDUCATIVO EN PAISES EUROPEOS
-DOTACION ECONOMICA PARA VIAJE, MANUTENCION,
ALOJAMIENTO Y APOYO ORGANIZATIVO QUE PUEDE IR DESDE
1600€ A 1900 €POR PARTICIPANTE PARA DOS SEMANAS

-PARA CENTROS DE TODA EUROPA

- PRESENTAR INFORME FINALY DOCUMENTOS ACREDITATIVOS
DE HABER REALIZADO EL PERIODO DE OBSERVACION.

-IMPORTANCIA DE DISPONER DE UN CENTRO DE ACOGIDA

- Erasmus+



Cofinanciad rel
progr. rasmus+
a Union Europea

: -ANALISIS COMPARATIVO DEL SISTEMA EDUCATIVO HOLANDES Y EL
SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

-GOBIERNO MARCA ALGUNAS PAUTAS PERO LOS
CENTROS/PROFESORES TIENEN LIBERTAD DE
CATEDRA

-EDUCACION INFANTIL VOLUNTARIA PERO LA GRAN
MAYORIA OPTA POR ELLA

-EDUCACION OBLIGATORIA A PARTIR DE 5 ANOS

- Erasmus+
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€ la Union Europea

Cofinancia
pro r.
~_©UNO DE LOS PRIMEROS PUESTOS EN EL INFORMEJPISA

GRAN IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO

SE LES EDUCA EN LA RESPONSABILIDAD, LA TOMA DE
DECISIONES Y LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

TRABAJAN POR PROYECTOS (NO HAY LIBRO DE TEXTO)
MAS CERCANIA ENTRE PROFESORES Y ALUMNOS
CASTIGO COMO FORMULA BASTANTE AUSENTE
FORMACION Y CUALIFICACION DEL PROFESORADO

APOYO AL COMPORTAMIENTO POSITIVO (INCENTIVAR
PUNTOS FUERTES DE CADA ALUMNO Y RESPETO DE RITMOS
DE APRENDIZAJE)

POTENCIAN LAS EXPOSICIONES ORALESY LAS LLUVIAS DE

IDEAS AL ABORDAR UNA TAREA |

= e
Erasmus+




Cofinanciado

nién Europea

%&RSOS MATERIALES Y PERSONALES ABUND

—

EDUCACION CONSIDERADA COMO INVERSION EN LA SOCIEDAD (HOLANDA
DESTINA EL 6,5% DEL PIB MIENTRAS QUE ESPANA EL 4,1% SIENDO EL 52 PAIS
DE LA U.E. QUE MENOS INVIERTE)

17.9.2014 TEMA: LA INVERSION EN EDUCACION FARO/ C.DA COL

SSABEN USTEDES QUE EL DINERO. w"
QRUE DESTINAN A EDUCACION ESTA
MUY POR DEBAJO DE LA MEDIA
EUROPEA~Z SABEWNO

11 11 I

o LPERO NO PROCLAMABA SU || S
. = PARTIOO QUE APOSTABAN I A?.Jo’;'?,?\,sng“s""géng
= POR LA EEDUCACI@N? I NUNCA SALE EL

— NOWMERO
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OLTIMAMENTE PARECE QUE EN EDUCACION
AROLO SE APUESTA AL 13 NEGRO

Farohumor

$avo°

www . e-faro.i

- Erasmus+



Cofinanci or el
ma Erasmus+

/ T de la Unién Europea

ELECCION DE OPTATIVAS DESDE LOS 12 ANOS, EN FUNCION DE
LAS ASPIRACIONES Y EL RENDIMIENTO DEL ALUMNO

GOBIERNO APOYA ECONOMICAMENTE A LAS FAMILIAS CON
ESTUDIANTES (300/MES)

SESIONES MUY PLANIFICADAS Y ESTRUCTURADAS
RECREOS DE 15 MINUTOS CADA 2 SESIONES DE 45 MINUTOS

SE FOMENTA MUCHO LA COMPETENCIA DE APRENDER A
APRENDER

APRENDIZAJE MAS MANIPULATIVO

PENSAMIENTO CRITICO Y RESPETO COMO UNO DE LOS
PILARES BASICOS EN LA LINEA PEDAGOGICA

- Erasmus+



- Erasmus+




_ IDIOMAS FUNDAMENTALES
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/7 7
—CONOCIMIENTO TECNOLOGICO MUY AVANZADO (ESCUELAS
STEVE JOBS)
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Cofinanciadopor el
g prom grasmus+
_ € la Union Europea
o \\
: VARIOS PROFESORES EN EL MISMO AULA

EN INFANTILY EN LAS ESPECIALIDADES SIEMPRE HAY
UN “ASSISTANT TEACHER”

IMPARTEN CLASES CON PUERTAS ABIERTAS

CONSTANTE “TRAJIN” DE ALUMNOS ENTRANDO Y
SALIENDO DE LAS CLASES (LIBERTAD DE LOS ALUMNOS
A LA HORA DE DONDE REALIZAR LAS TAREAS)

FORMACION CONTINUA DEL PROFESORADO
OBLIGATORIA

GRAN CANTIDAD DE RECURSOS MATERIALES
MATERIAL FACILITADO POR EL CENTRO

NO HAY DEBERES Y NO DAN IMPORTANCIA A LOS
CUADERNOS O A LA MEMORIZACION

JORNADA LABORAL DE LOS PROFESORES MAS LARGA
LOS MAS MAYORES ACUDEN CON SU PORTATIL A CLASE.

RS Erasmus+



CULTURA MUY INTERNACIONAL (30 NACIONALIDADES)-GRAN

WU RA MUY INTERNACI NACIONALIDAﬂEﬁG RAN

- SEGREGACION CULTURAL (BLACK SCHOOLS)

Los politicos quieren la
"mezcla’, pero existe
segregacion.

gscuelas "blancas”,

escuelas “negras”

Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Unién Europea

- Erasmus+



| DE TODO ESO:
CASTILLA Y LEON ESTA A LA CABEZA DE ESPANA EN EDUCACION

e OCUPA EL 72 PUESTO A NIVEL MUNDIAL

e 22 PUNTOS POR ENCIMA DE LA MEDIA EUROPEA
* 24 PUNTOS POR ENCIMA DE LA MEDIA ESPANOLA
* RESULTADO GLOBAL DE 516 PUNTOS FRENTE A LOS 494 DE LA OCDE

# COMPETENCIA CUMPRLNSIGI\ COMPETENCIA

EN CIENCIA LECTORA + x| EN MATEMATICAS

2012 2015 2012 2015 2012 2015
Cast.ylLedn 519 519 Cast.yLeon 505 522 Navarra 517 518
Madrid 517 516 Madrid 511 520 Cast.y Ledn 509 506
Galicia 512 512 Navarra 509 514 La Rioja 503 505
Navarra 514 512 Galicia 499 509 Madrid 504 503
Aragon 504 508 Aragon 493 506 Aragon 496 500
Cataluna 492 504 Cantabria 485 501 Catalufia 493 500
Asturias 517 501 Cataluna 501 500 Cantabria 491 495
La Rioja 510 498 C.-LaMancha - 499 Galicia 489 494
C.-La Mancha - 497 C. Valenciana E 499 Asturias 500 492
Cantabria 501 496 Asturias 504 498 Pais Vasco 505 492
C. Valenciana - 494 Espafia 488 496 OCDE 494 N 492
Espaiia 496 I 193 OCDE 496 493 C.-La Mancha - 486
OCDE 501 I 493 La Rioja 490 491 Espaiia 484 N 486
Baleares 483 485 Pais Vasco 498 491 C. Valenciana - 485
Murcia 479 484 Murcia 462 486 Baleares 475 476
Pals Vasco 506 483 Baleares 476 485 Extremadura 461 473
Canarias - 475 Canarias - 483 Murcia 462 470
Extremadura 483 474 Andalucia 477 479 Andalucia 472 466
Andalucia 486 473 Extremadura 457 475 Canarias - 452
En 2012 no participaron Comunidad Valenciana, Castilla-La Mancha y Canarias. En el estudio de 2015, Ceuta y Melilla Fuente: OCDE EL PAIS

Erasmus+




¢A DONDE LLEGARIAMOS SI SE INVIRTIERA LO MISMO QUE EN
PAISES COMO HOLANDA O INGLATERRA EN EDUCACION?

- Erasmus+
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~—— 6-CONCLUSIONES Y REFLEXIONES

Es la sexta vez que voy a un pais europeo (he estado en Irlanda,
Inglaterra y ahora Holanda) para formarme y capacitarme a nivel
profesional, aunque ya habia vivido anteriormente varios meses
en Estados Unidos e Irlanda.

Las otras veces he ido a cursos formativos (CLIL, cultura Inglesa,
cultura Irlandesa...) los cuales han sido tremendamente positivos
a todos los niveles, no solo a nivel cultural, sino también a nivel
lingiiistico, sin contar el componente social y de relacion con
profesores de otros paises.

Tuve la suerte de realizar una estancia profesional en Inglaterra
también en un instituto de Exeter.

Ahora iba a hacer lo mismo, pero en un colegio en Holanda.

No solo como mero espectador, sino que iba también a aportar
mi granito de arena. Iba a ver de primera mano como funciona un
colegio Holandés desde dentro, con sus virtudes y sus defectos,
con sus diferencias y sus semejanzas...

“ Erasmus+




e la Union Europea

%omésgrande, es haberme sentido como uno mas del colegio
desde el minuto cero. Tanto por parte de la directiva, como del
profesorado y del alumnado. Me he sentido como en casa, a

gusto, relajado y valorado.

Me habia propuesto venir renovado, a nivel profesional, y por qué
no, también a nivel personal. Y lo he hecho. Vengo con las pilas
cargadas, lleno de ideas, con fuerzas renovadas, con material que
me han facilitado en la escuela, deseando probarlo con mis
alumnos a ver si funciona. Con una sensacion de que no estamos
haciendo las cosas tan mal.

Ni ellos son tan buenos como dicen, ni nosotros somos tan malos
como nos venden.

Es verdad que nuestras cifras de abandono escolar no son las
deseables, pero estan mejorando. Todavia nos queda un largo
camino. Es verdad que los resultados a nivel nacional en las
valoraciones de la OCDE no son los optimos, pero estan
mejorando. Lo dicho, todavia nos queda un largo camino pero
vamos en la direccion correcta.

Erasmus+



Cofinanciado por €l
errasmus+
de'la Union Europea

<« Pero también es verdad, que con administraciones
que se impliquen, gobiernos que apuesten por la
educacion, profesores y maestros motivadosy el
apoyo y trabajo en equipo de toda la sociedad, poco a
poco mejoraremos en aquellos aspectos que todavia
no estan del todo bien.

Con este tipo de experiencias, no solo crece el perfil
profesional del participante, sino también el vital,
que al finy al cabo, es el motor de todo lo que
hacemos.

Creo firmemente que todo el mundo que se dedicara a
la docencia utilizando el inglés como herramienta de
trabajo, deberia pasar por una experiencia de este
tipo.

Erasmus+



Cofinanciado porél
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Solo espero que mi hijo tenga la oportunidad de salir
al extranjero, como he hecho yo desde los 22 aiios,
para comprobar que no somos tan diferentes, que el
aprendizaje de idiomas es fundamental, que las
fronteras son lineas imaginarias que los idiomas
rompen, y que se desarrollan valores de la
personalidad como la autoestima, la sociabilidad o la
autonomia de una manera mucho mas eficaz y rapida
que en nuestro pais de origen.

Por lo tanto, animo a todo el mundo a intentarlo, a
superar esos temores de soledad, o fracaso que
atormentan a los mas inseguros cuando se plantean
hacer una cosa asi. Solo intentarlo es una batalla
ganada y disfrutarlo, una gran experiencia a todos los

niveles.
m Erasmus+




Bthin M 74 ty On s IO S T . Cofinanciado por el
¢ {: B R ad = - ok * * ro

a_f%a_% o s = RN Programa Erasmus+
\E,\g §,§’ . : , - de la Unién Europea

PR

* X

A

GRACIAS Y NO OS LO PENSEIS:
{INVOLUCRAD A VUESTRO
CENTRO , CONVENCED A
VUESTROS COMPANEROS ,Y A
POR TODAS!

ERASMUS+ OS
ESPERA...
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UNA IMAGEN VALE MAS QUE MIL PALABRAS...

m Erasmus+
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bemblbre entre-los-tres- de la -provincia- benef1c1arlos del-programa-

erasmus-para-desarrollar-planes-de-internacionalizacion

e Project Card

e https://www.bembibredigital.com/sociedad/11795-el-colegio-
menendez-pidal-completa-la-primera-movilidad-del-programa-
erasmus-para-profundizar-en-el-modelo-educativo-holandes



http://www.bembibredigital.com/sociedad/11053-dos-centros-de-bembibre-entre-los-tres-de-la-provincia-beneficiarios-del-programa-erasmus-para-desarrollar-planes-de-internacionalizacion
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details-page/?nodeRef=workspace://SpacesStore/310143e4-45ea-4455-a4b1-71e8b8daf9b1
https://www.bembibredigital.com/sociedad/11795-el-colegio-menendez-pidal-completa-la-primera-movilidad-del-programa-erasmus-para-profundizar-en-el-modelo-educativo-holandes

